MUNICIPIO DE TRINDADE DO SUL/RS

Estado do Rio Grande do Sul
GESTAQ 2025/2028

DECRETO MUNICIPAL N° 007/2025,

Dispde sobre os critérios técnicos de mérito e
desempenho para provimento da funcdo de
Diretor das escolas publicas municipais e da
outras providéncias.

ODAIR ADILIO PELICIOLI, Prefeito Municipal do Municipio de Trindade do Sul,
no uso de suas atribuigcdes legais que lhe confere a Lej Organica Municipal e Legislac3o em
vigor,

CONSIDERANDO, que o art. 37, inciso ll, da Consituicdo Federal, prevé que a
investigura em cargo pulblico depende de aprovagdo prévia em concurso publico,
ressalvadas as nomeacdes para cargos em comissao, Funcdes Gratificadas e
Gratificagdes declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao;

CONSIDERANDO, que o art. 32 da Constituicdo Estadual prevé que os cargos
em comissdo, com atribuicdes definidas de direcdo, chefia ou assessoramento, s3o de
livre nomeacé&o e exoneracéo;

CONSIDERANDO, que a Lei Municipal n° 1.821/2016, que dispde sobre o Plano
de Carreira dos Profissionais do Magistério Puablico do Municipio de Trindade do Sul,
especificamente em seu art. 47, determina que os cargos de Diretor de Escola sdo cargos
efetivos remunerados por gratificacao;

CONSIDERANDO, o entendimento consolidado no Supremo Tribunal Federal,
através da ADI n° 578-2, no sentido de que os Diretores de Escola e Vice-Diretores devem
ser indicados pelo Chefe do Poder Executivo;

CONSIDERANDO, os critérios técnicos de mérito e desempenho para o
exercicio da fun¢do de Diretor das Escolas Municipais, previsto no art. 14, § 1°, da Lei n°
14.113/2020, que regulamenta Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgao (FUNDEB).

DECRETA:

Art. 1° Os Diretores das escolas plblicas municipais de educacdo basica
deverdo ser indicados pelo Chefe do Poder Executivo entre titulares de cargos de
provimento efetivo.

Art. 2° Serd aberto edital para que os interessados se cadastrem, devendo
ser comprovado o atendimento dos requisitos elencados no respectivo edital, bem como,
dos seguintes itens:

| - exercicio de cargo efetivo e estavel no Quadro dos Profissionais do
magisteério da Educacio Basica da Rede Municipal de Ensino;

Il - experiéncia docente minima de dois anos;

Il - formacgdo em curso superior de licenciatura plena para a educacdo
basica e pos-graduacdo ou curso de no minimo 200 horas concluido ou cursando, em pelo
menos, qualquer uma destas 3reas: gestdo escolar, administragdo, planejamento,
inspecao, supervisio ou orientacdo educacional;
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IV - aptiddo perante os o6rgdos judiciarios, com a apresentacao de
certiddocriminal negativa de primeira instancia;

V - apresentacdo de atestado médico que comprove aptiddo fisica e
mental para assumir o cargo.

Art. 3° Estara impedido de exercer o cargo de Diretor o servidor que:

| - foi exonerado do cargo a que se refere o caput deste artigo, em razéo
de condenagao em processo administrative relativo aos Ultimos 05 (cinco) anos;

Il - foi condenado, em processo disciplinar administrativo, por orgao
integrante da administracdo publica, nos Gltimos 03 (trés) anos;

lIl - recebeu duas ou mais adverténcias por escrito nos Gltimos 03 (trés)
anos.

Art. 4° Revoga o Decreto n° 053/2022, de 13 de setembro de 2022 e o
Edital de Certificacdo 04, de 27 de setembro de 2023.

Art. 5° Este Decreto entra em vigéncia na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TRINDADE DO SUL/RS,
Em 07 DE JANEIRO DE 2025.
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