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TERMO DE REFERENCIA - ALTERACAO
Artigo 6°, inciso XXIII, e artigo 18 da Lei Federal n° 14.133/2021
1. ORIGEM DA DEMANDA:
1.1. Unidade requisitante: Secretaria Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2. OBJETO DA CONTRATACAO:

2.1. Constitui objeto do presente Edital o CREDENCIAMENTO de Pessoas Juridicas para a prestagédo de
servigos de fisioterapia, visando atender as demandas da Secretaria Municipal de Saude e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Trindade do Sul/RS.

2.1.1. A contratacdo atende a duas frentes distintas: (1) Secretaria Municipal de Salde - disponibilizacdo
de 01 (um) fisioterapeuta para a UBS Sao José/ESF Ill, em razdo de afastamentos temporarios de
profissionais do quadro, contemplando atendimentos na UBS, atividades coletivas e atendimentos
domiciliares quando necessarios; e (1) Secretaria Municipal de Assisténcia Social - disponibilizacéo de 01
(um) fisioterapeuta com capacitagdo em Pilates para atuacdo na Sala de Pilates vinculada ao CRAS, em
atendimento aos Termos de Convénio FPE n® 1299/2026 e n° 1341/2026.

2.2. As especificacOes dos servigos, a unidade de atendimento, o quantitativo maximo de profissionais e o
valor mensal fixado pela Administracdo constam da tabela abaixo:

Quagtidader Valor unitario

Item | Descrigéo dos servicos Unidade* o
a ser pago
1. Prestacdo de servigos de fisioterapia por Pessoa Juridica, Até 12 R$ 3.004,83 /
mediante disponibilizacdo de profissional fisioterapeuta com meses més

graduacdo em Fisioterapia e registro ativo e regular no
CREFITO competente e experiéncia na area, para atendimento
vinculado a UBS S&o José - ESF 1ll. A atuacdo compreendera
atendimentos presenciais na UBS, atividades coletivas/grupais
indicadas pela Secretaria Municipal de Saude, inclusive no
CEPIS quando programadas, e atendimentos domiciliares
quando clinicamente necessarios, especialmente a usuarios
acamados ou com mobilidade reduzida. Carga horéaria: 20
(vinte) horas semanais, em dias e turnos definidos pela
Secretaria Municipal de Saude.

Contratacdo inicial estimada em até 06 meses.

2. Prestacdo de servigos de fisioterapia por Pessoa Juridica, Até 12 R$ 3.004,83 /
mediante disponibilizacdo de profissional fisioterapeuta com meses més
graduacdo em Fisioterapia e registro ativo e regular no
CREFITO competente, com formag&o/capacitacdo em Pilates e
experiéncia na area, para atendimento na Sala de Pilates
vinculada ao CRAS/Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
promovendo acgdes de prevencdo, promocao e recuperacdo da
satde por meio do método Pilates. A demanda esta relacionada
aos Termos de Convénio FPE n°1299/2026 e FPE n° 1341/2026.
Carga horéria: 20 (vinte) horas semanais, em dias e turnos
definidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Contratacao inicial estimada em até 03 meses.

* Para o item 1 (Secretaria Municipal de Saude), a demanda decorre da necessidade de substituicao
temporaria de profissionais afastadas, com previsdo inicial de contratacdo por até 06 (seis) meses,
admitida adequacao/prorrogacao enquanto persistir a necessidade administrativa e houver amparo legal
e orcamentario, observado o prazo contratual. Para o item 2 (Assisténcia Social), o periodo de execucao
observara a demanda da Secretaria e os instrumentos de repasse vinculados, limitado ao prazo contratual.
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(vinte) horas semanais, tomando como referéncia o padrdo remuneratério municipal do cargo, sem
formacao de vinculo funcional ou empregaticio com o Municipio.
2.3. Os servicos, objeto deste Credenciamento, serdo fornecidos de forma continua.

** Valor mensal fixado pela Administracdo em R$ 3.004,83 por profissional para carga horaria de 20 «

3. DA JUSTIFICATIVA, FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO (Art. 6° inciso XXIII, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021):

3.1. A contratacdo decorre da necessidade de assegurar a continuidade e a regularidade dos servigos de
fisioterapia prestados a populacdo por intermédio da Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Trindade do Sul/RS, evitando desassisténcia aos usuarios e interrup¢éo
das atividades ja desenvolvidas pelo Municipio.

3.2. No ambito da Secretaria Municipal de Salde, ha necessidade temporéria de disponibiliza¢éo de 01
(um) profissional fisioterapeuta para a UBS Sdo José/ESF Ill, em razdo de afastamentos temporarios de
profissionais do quadro. Os servigos abrangem atendimentos nas Unidades Bésicas de Saude, atividades
coletivas e grupais indicadas pela Secretaria, inclusive no CEPIS quando programadas, e atendimentos
domiciliares quando clinicamente necessarios, especialmente a usuérios acamados ou com mobilidade
reduzida.

3.3. No ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a necessidade refere-se a disponibilizacao
de 01 (um) fisioterapeuta com formagao/capacitacdo em Pilates para atuacdo na Sala de Pilates vinculada
ao CRAS, promovendo acdes de prevencao, promocao e recuperacgao da satde por meio do método Pilates,
em atendimento aos Termos de Convénio FPE n° 1299/2026 e n° 1341/2026.

3.4. A solugcdo mediante credenciamento de Pessoas Juridicas possibilita a formacdo de cadastro
permanente de prestadores habilitados e a realizacdo de contratacOes paralelas e ndo excludentes, em
condigdes padronizadas e com valor previamente fixado pela Administragcdo, mostrando-se compativel
com o art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021.

3.5. O credenciamento ndo estabelece competicdo por menor preco. Serdo credenciadas todas as Pessoas
Juridicas que atendam integralmente as exigéncias do Edital e deste Termo de Referéncia, sendo as
contratagdes efetivadas conforme a necessidade administrativa e os critérios objetivos de convocagéo.

4. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO E DO PROCEDIMENTO DE
CREDENCIAMENTO:

4.1. A contratagio sera processada por INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fundamento no art.
74, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/2021, mediante o procedimento auxiliar d¢c CREDENCIAMENTO
previsto no art. 78, inciso |, e disciplinado pelo art. 79 da mesma Lei.

4.2. A hipétese adotada é a contratacdo paralela e ndo excludente, prevista no art. 79, inciso I, da Lei
Federal n® 14.133/2021, por ser viavel e vantajosa a contratacdao simultanea de prestadores em condicoes
padronizadas, observada a disponibilidade de postos e a necessidade de cada Secretaria.

4.3. O credenciamento permanecera aberto durante 12 (doze) meses, admitido o cadastramento de novos
interessados durante sua vigéncia, nos termos do Edital e do art. 79, 8 1° inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.4. O credenciamento, por si s6, ndo gera direito subjetivo & contratacdo, ndo assegura quantitativo
minimo de servicos e ndo obriga a Administracdo a contratar todos o0s credenciados simultaneamente,
ficando a convocacdo condicionada a necessidade administrativa, a disponibilidade orcamentaria e aos
critérios objetivos estabelecidos no Edital.

5. DESCRICAO E CONDICOES TECNICAS DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

5.1. A CREDENCIADA devera disponibilizar o(s) profissional(is) fisioterapeuta(s) indicado(s) e
habilitado(s) para o(s) item(ns) contratado(s), observando carga horéria de 20 (vinte) horas semanais por
profissional, em dias e turnos definidos pela Secretaria Municipal responsavel, de acordo com a
necessidade do servico.
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ativo e regular no CREFITO competente e experiéncia compativel. A atuacdo compreenderd atendimentos
presenciais na UBS, atividades coletivas/grupais indicadas pela Secretaria Municipal de Saude, inclusive
no CEPIS quando programadas, e atendimentos domiciliares quando clinicamente necessarios.

5.3. Parao Item 2 - Sala de Pilates/CRAS, o profissional devera possuir graduagéo em Fisioterapia, registro
ativo e regular no CREFITO competente, formacao/capacitacdo em Pilates e experiéncia compativel,
devendo executar as atividades na Sala de Pilates vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme programacao e publico definidos pela Secretaria.

5.4. A prestacdo devera observar as normas técnicas e éticas aplicaveis ao exercicio da Fisioterapia, as
orientacdes do COFFITO/CREFITO, as normas internas das unidades de atendimento, os protocolos
assistenciais adotados pelo Municipio e as determina¢es do gestor e do fiscal do instrumento de
contratacao.

5.5. O atendimento devera ser realizado com urbanidade, zelo, seguranca, sigilo profissional, respeito a
dignidade dos usuarios e observancia da Lei Federal n® 13.709/2018 - LGPD, quanto aos dados pessoais e
as informac@es de salide a que a CREDENCIADA tiver acesso.

5.6. A prestacdo dos servicos devera iniciar no prazo maximo de até 05 (cinco) dias ap6s a assinatura do
Termo de Credenciamento/Contrato ou instrumento equivalente, salvo prazo diverso expressamente fixado
pela Administragéo em razéo de necessidade justificada.

5.7. A CREDENCIADA devera manter controle de frequéncia e registro das atividades executadas pelo
profissional, conforme modelo e forma definidos pela Secretaria responsavel, para fins de fiscalizacéo,
ateste e pagamento.

5.8. O profissional indicado devera participar efetivamente da execugdo. Sua substituicdo somente sera
admitida por outro fisioterapeuta que atenda aos mesmos requisitos técnicos exigidos para o item, mediante
prévia comunicacao e aprovagdo da Administracéo.

5.2. Parao Item 1 - UBS S&o José/ESF I11, o profissional devera possuir graduagdo em Fisioterapia, registro «

6. DO CREDENCIAMENTO, CONTRATACAO E VIGENCIA:

6.1. Serdo credenciadas todas as Pessoas Juridicas que apresentarem a documentagdo exigida no Edital,
comprovarem o atendimento aos requisitos de habilitacdo e aceitarem integralmente as condi¢des e 0s
valores fixados pela Administragao.

6.2. Cada Pessoa Juridica poderd requerer credenciamento para um ou mais itens, devendo indicar
profissional habilitado para cada posto pretendido e comprovar, individualmente, os requisitos técnicos
correspondentes. O mesmo profissional ndo podera ser indicado simultaneamente para postos cujas cargas
horéarias sejam incompativeis.

6.3. A contratacdo seré formalizada por Termo de Credenciamento/Contrato ou instrumento equivalente
legalmente admitido, conforme definido no Edital.

6.4. A vigéncia de cada contratacdo sera definida no respectivo instrumento, limitada, em regra, a até 12
(doze) meses. Para os Itens 1 e 2, a necessidade da Secretaria Municipal de Sadde é inicialmente estimada
em até 06 (seis) meses, podendo o prazo ser ajustado ou prorrogado, mediante justificativa, enquanto
persistir a causa que fundamentou a contratacdo e observada a legislacdo aplicavel. Para o Item 3, a
contratacdo inicial € estimada em até 03 (trés) meses, observada a demanda da Secretaria e 0s instrumentos
de repasse vinculados.

6.5. Eventual prorrogagdo observara os arts. 105 a 107 da Lei Federal n® 14.133/2021, a manutencéo da
necessidade administrativa, da vantajosidade, da disponibilidade orcamentaria e das condicbes de
habilitacdo da CREDENCIADA.

7. CRITERIOS OBJETIVOS DE CONVOCAGAO E ORDEM DE CONTRATAGAO DOS
CREDENCIADOS:

7.1. Considerando que a necessidade administrativa estd limitada a até 03 (trés) profissionais
fisioterapeutas em atuacdo simultanea, cada qual com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, 0
credenciamento ndo assegura contratacdo imediata nem quantidade minima de servicos.
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convocagao sera definida mediante SORTEIO PUBLICO entre os credenciados ativos e aptos para aquele
item, conforme previsto no Edital, assegurando-se critério objetivo, impessoal, isondmico e previamente
divulgado.

7.3. O sorteio e a convocacdo ocorrerdo separadamente por item/posto de atendimento: Item 1 - UBS Sdo
José/ESF IlI; Item 2 - Sala de Pilates vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

7.4. Em cada ciclo terdo preferéncia para participa¢do no sorteio os credenciados que ainda ndo tenham
sido contratados para o respectivo item. Esgotados os credenciados sem contratacéo anterior, serd iniciado
novo ciclo, admitida a participacdo de todos os credenciados ativos para o item.

7.5. Novos credenciados passardo a participar dos sorteios e convocagdes subsequentes referentes aos itens
para os quais estiverem habilitados, sem direito retroativo as contratacdes ja formalizadas.

7.6. Em caso de desisténcia, descredenciamento, extingdo contratual, impedimento do profissional
indicado ou surgimento de nova necessidade, sera realizada nova convocagdo segundo as regras desta
secdo, salvo se houver apenas um credenciado apto para o item, hipotese em que poderé ser convocado
diretamente.

7.2. Quando houver mais credenciados aptos para determinado item do que postos disponiveis, a «

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E HABILITACAO DOS CREDENCIADOS:

8.1. A sele¢do ocorrera por credenciamento, sem disputa de pregos, mediante verificagdo documental dos
requisitos estabelecidos no Edital. A documentacdo de habilitacdo juridica, fiscal, social, trabalhista,
econdmico-financeira e técnica observara integralmente o instrumento convocatorio.

8.2. Para a qualificagdo técnica, deverdo ser apresentados, conforme o(s) item(ns) pretendido(s):

+ atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
demonstrando experiéncia anterior da empresa na prestagéo de servicos de fisioterapia compativeis com o
objeto; para os Itens 1 e 3, a experiéncia devera guardar compatibilidade com atividades de Pilates;

* comprovante de registro da Pessoa Juridica no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
competente, quando legalmente exigivel,

« indicacao do(s) profissional(is) fisioterapeuta(s) que sera(do) disponibilizado(s), com comprovacao de
graduacdo em Fisioterapia e registro profissional ativo e regular no CREFITO competente;

* comprovagdo do vinculo juridico entre a Pessoa Juridica e o(s) profissional(is) indicado(s), admitindo-se
contrato social, vinculo empregaticio, contrato de prestacdo de servi¢os ou outro instrumento idoéneo, sem
exigéncia de vinculo empregaticio especifico;

* para os Itens 1 e 3, certificado, diploma ou documento equivalente que comprove formagéo/capacitacdo
em Pilates do profissional indicado.

8.3. A Administracdo poderd promover diligéncias para esclarecer ou complementar a instrugdo, nos
limites admitidos pela Lei Federal n® 14.133/2021 e pelo Edital, vedada a criacdo posterior de requisito
material inexistente na data do credenciamento.

9. DOS VALORES ESTIMADOS E DO PRECO FIXADO PELA ADMINISTRACAO:

9.1. Os servicos serdo remunerados pelo valor mensal fixo de R$ 3.004,83 (trés mil e quatro reais e oitenta
e trés centavos) por profissional fisioterapeuta efetivamente contratado e disponibilizado, para carga
horéria de 20 (vinte) horas semanais.

9.2. O valor foi definido pela Administragdo tomando como referéncia o padrdo remunerat6rio municipal
do cargo correspondente, sem formacdo de vinculo funcional ou empregaticio entre o profissional
disponibilizado e o Municipio.

9.3. O valor mensal compreende todos os custos diretos e indiretos necessarios a execuc¢ao do objeto pela
Pessoa Juridica credenciada, inclusive tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
seguros, despesas administrativas e demais 6nus incidentes, ndo sendo devido pagamento adicional,
ressalvadas as hipdteses legalmente previstas de reajuste ou reequilibrio econémico-financeiro.

9.4. Considerando a possibilidade maxima de 03 (trés) profissionais em atuacao simultanea, o valor mensal
maximo potencial corresponde a R$ 9.014,49, sem que tal montante represente obrigacdo de contratacéo
integral ou simultanea durante todo o periodo de vigéncia.
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10.1. cumprir integralmente o Edital, este Termo de Referéncia, o instrumento de contratagdo e as
determinacdes da fiscalizacao;

10.2. disponibilizar profissional(is) habilitado(s) e regularmente inscrito(s) no CREFITO competente,
mantendo durante toda a execugdo os requisitos técnicos e profissionais exigidos;

10.3. cumprir a carga horéria de 20 (vinte) horas semanais por profissional e os dias, turnos, locais e
programacdes definidos pela Secretaria responsavel;

10.4. executar os servicos de acordo com as normas técnicas e éticas da Fisioterapia, protocolos
assistenciais e orientacdes dos 6rgdos profissionais competentes;

10.5. manter registros de frequéncia, atendimentos, atividades coletivas e demais informacdes necessarias
a comprovacao da execucdo, preservado o sigilo profissional e a prote¢do de dados;

10.6. comunicar imediatamente ao fiscal qualquer fato que possa comprometer a continuidade, a
regularidade ou a qualidade dos servigos, inclusive auséncia ou impedimento do profissional indicado;
10.7. solicitar previamente a substitui¢cdo do profissional quando necessaria, apresentando a documentacao
comprobatoria de que o substituto atende aos mesmos requisitos exigidos;

10.8. assumir integral responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
securitarios e demais obrigagdes decorrentes da relagdo mantida com seus profissionais, inexistindo
vinculo empregaticio ou funcional destes com o Municipio;

10.9. responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo, aos usuérios ou a terceiros em
decorréncia de agdo ou omisséo culposa ou dolosa na execucédo do objeto;

10.10. manter, durante toda a vigéncia, as condi¢es de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
credenciamento;

10.11. observar a Lei Federal n° 13.709/2018 - LGPD e preservar a confidencialidade das informages
pessoais e de salde a que tiver acesso;

10.12. ndo subcontratar o nucleo do objeto nem transferir a terceiros a execucao dos servigos sem prévia e
expressa autorizacdo da Administracdo, observada a vedacdo constante do Edital.

10. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA: «

11. OBRIGACC)ES E RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO:

11.1. definir os locais, dias e turnos de atuacdo de cada profissional, observadas a carga horéaria contratada
e a necessidade de cada Secretaria;

11.2. disponibilizar aos profissionais acesso as unidades, salas, equipamentos e demais meios institucionais
necessarios a execucgdo dos servicos, quando integrantes da estrutura municipal;

11.3. informar os fluxos de atendimento, protocolos, formularios, rotinas e prioridades assistenciais
aplicaveis;

11.4. acompanhar e fiscalizar a execucdo dos servicos, registrando as ocorréncias e adotando as
providéncias cabiveis;

11.5. atestar a execugdo mensal apos a conferéncia dos registros de frequéncia e das atividades realizadas;
11.6. efetuar os pagamentos devidos nos prazos e condigdes estabelecidos;

11.7. promover os sorteios e convocacles, quando necessarios, de forma objetiva, impessoal e
transparente;

11.8. comunicar formalmente falhas ou irregularidades e fixar prazo para saneamento quando cabivel;
11.9. aplicar as sangdes e promover o descredenciamento ou a extingdo do instrumento quando houver
fundamento legal e contratual, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

12. DA GESTAO E FISCALIZACAO:

12.1. A execucdo do instrumento serd acompanhada e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais formalmente
designados pela Administracdo, nos termos do art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo da
designacdo de gestor responsavel pelo acompanhamento administrativo da contratacéo.

12.2. Compete ao fiscal registrar as ocorréncias relacionadas a execucao, conferir o cumprimento da carga
horéria, verificar a regularidade dos servicos e dos registros apresentados, determinar a correcéo de falhas
e informar & autoridade competente situac@es que ultrapassem sua atribuic&o.

""Se o Senhor nio edificar a casa,
em vio trabalham os que a edificam."
Salmo 127:1

54 3541 1025/ 3541 1300
gabinete@trindadedosul.rs.gov.br
administracao@trindadedosul.rs.gov.br
www.trindadedosul.rs.gov.br

Rua Alecrim, 120 — Cep:99615-000

A Deus toda honra e toda gloria. Trindade do Sul - RS




GESTAO 2025 - 2028

‘, ‘ A\ Trindade
4 do Sul

Crescendo com vocé!

e do profissional pela execucdo dos servicos, nem transfere a Administracdo responsabilidade técnica
prépria do prestador.

12.4. A CREDENCIADA deveré prestar todos os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacéo e franquear
acesso aos documentos relacionados a execucdo, resguardadas as informacges submetidas a sigilo
profissional e a protecdo de dados pessoais.

12.3. Afiscalizagdo exercida pelo Municipio ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CREDENCIADA «

13. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS:

13.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente ao final de cada periodo mensal, mediante apresentacao
da documentacdo comprobatéria da execucdo, especialmente registros de frequéncia e relatério das
atividades realizadas, quando solicitado.

13.2. O recebimento definitivo ocorrerd apos conferéncia e ateste pelo fiscal ou responsavel designado,
observadas as disposi¢Ges do art. 140 da Lei Federal n® 14.133/2021, no que forem compativeis com a
natureza dos servicos.

13.3. Atestes ou pagamentos ndo afastam a responsabilidade da CREDENCIADA por falhas,
irregularidades ou danos decorrentes da execucao.

14. DO PAGAMENTO (arts. 141 a 146 da Lei Federal n° 14.133/2021):

14.1. O pagamento sera realizado até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao da prestacao dos servicos,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura e apds o ateste da execugdo pela fiscalizagdo, por ordem
bancéria em conta indicada pela CREDENCIADA.

14.2. A Nota Fiscal/Fatura devera identificar a Inexigibilidade de Licitacdo - Credenciamento n°® 004/2026
e corresponder ao CNPJ da Pessoa Juridica credenciada, observadas as demais exigéncias fiscais e
administrativas do Municipio.

14.3. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura, auséncia de comprovacdo da execucdo ou outra circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, 0 pagamento ficara suspenso até o saneamento, reiniciando-se o prazo
apos a regularizacdo, sem 6nus para 0 Municipio.

14.4. O Municipio efetuara as retences tributarias e previdenciarias legalmente cabiveis.

14.5. O pagamento mensal serd proporcional a efetiva disponibilizacéo do profissional e ao cumprimento
da carga horéaria contratada, admitidos os ajustes decorrentes de faltas ndo justificadas ou de periodos ndo
executados, sem prejuizo das demais medidas previstas no instrumento contratual.

15. DO REAJUSTE E DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

15.1. O valor inicialmente contratado sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses, contado da
data-base do orgamento estimado da Administracao.

15.2. Apo6s o interregno minimo de 12 (doze) meses, o valor podera ser reajustado pela variacdo do
IPCA/IBGE, ou por outro indice oficial que venha a substitui-lo, observada a data-base do or¢amento
estimado e a legislacdo aplicavel.

15.3. O reajuste sera formalizado por apostilamento. Eventual pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro devera observar os pressupostos, a comprovagdo e 0s procedimentos previstos na
Lei Federal n°® 14.133/2021 e no Edital.

16. DA SUBCONTRATACAO E ALTERACAO SUBJETIVA:

16.1. N&o serd admitida a subcontratagdo do nucleo do objeto, consistente na disponibiliza¢do e execucéao
dos servicos pelo profissional fisioterapeuta indicado e aprovado pela Administracéo.

16.2. Eventual alteracdo societaria, fusdo, cisao ou incorporacdo da CREDENCIADA somente produzira
efeitos perante a Administracdo se mantidas todas as condi¢bes de habilitacdo e execugdo e houver
anuéncia formal do Municipio, quando exigivel.

17. DAS ALTERACOES, DESCREDENCIAMENTO E EXTINCAO:
17.1. Eventuais alteragdes do instrumento observardo os arts. 124 e seguintes da Lei Federal n°
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14.133/2021, quando aplicéveis, e as regras especificas do Edital.

17.2. O Municipio podera promover o descredenciamento nas hipoteses previstas no Edital, especialmente
por pedido da CREDENCIADA, perda das condicbes de habilitacdo, descumprimento injustificado das
obrigacbes assumidas ou aplicacdo superveniente de sancdo incompativel com a manutencdo do
credenciamento.

17.3. O pedido de descredenciamento ndo exime a CREDENCIADA das responsabilidades decorrentes de
contratacBes ja formalizadas e dos servigos ja assumidos, salvo decisdo expressa da Administracdo por
motivo justificado.

17.4. A extincdo do Termo de Credenciamento/Contrato sera formalmente motivada e observara os arts.
137 a 139 da Lei Federal n° 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa quando cabiveis.

18. DOS IMPACTOS AMBIENTAIS, SOCIAIS E DE PROTECAO DE DADOS:

18.1. Pela natureza predominantemente intelectual e assistencial dos servicos, ndo sdo identificados
impactos ambientais relevantes além dos decorrentes do uso ordinério das instalagcdes e insumos das
unidades publicas. Sempre que aplicavel, deverdo ser observadas praticas de uso racional de materiais,
agua, energia e correta segregacado e destinacao de residuos gerados durante os atendimentos.

18.2. A contratacdo apresenta impacto social positivo ao contribuir para a continuidade da assisténcia
fisioterapéutica na rede municipal de saude e para o desenvolvimento das atividades de Pilates vinculadas
a Assisténcia Social.

18.3. O tratamento de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis, especialmente informagdes de satde
dos usuarios, devera observar a Lei Federal n°® 13.709/2018 - LGPD, limitando-se ao necessario para a
execucdo do servico e as finalidades publicas e assistenciais pertinentes.

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

19.1. As despesas decorrentes das contratagdes correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias do
Municipio, vinculadas a Secretaria Municipal de Salde e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme indicacéo constante do processo e dos respectivos empenhos.

19.2. Para o Item 3, deverdo ser observadas, quando cabiveis, as dotagdes e fontes vinculadas aos Termos
de Convénio FPE n° 1299/2026 e n° 1341/2026.

19.3. As dotac0es relativas a exercicios financeiros subsequentes, se necessarias, serdo indicadas apos
aprovacao da Lei Orgamentaria respectiva e disponibilidade dos créditos correspondentes.

20. GERENCIAMENTO DE RISCOS:
20.1. Foram identificados os principais riscos relacionados a execucéo do objeto e respectivas medidas de

tratamento:
Risco el e Consequéncia Medidas de prevengdo/mitigagéo
Impacto
Exigir  profissional  formalmente
A Interrupcdo  ou | indicado; comunicacdo imediata de
Ausencia ou reducao do | impedimentos;  substitui¢do or
indisponibilidade do | Média/ Alta & peair ’ ¢ P
S - atendimento aos | profissional com 0SS  mesmos
profissional indicado . P o x
USuarios requisitos; nova convocagdo quando
Necessario.
. PreJL.“Z(.) 41 Controle de frequéncia; fiscalizacdo
Descumprimento  da continuidade dos S AL .
L - . . | periddica; notificacdo para corregdo;
carga horaria ou dos | Media/Alta |servicos e a . L
. L x glosa proporcional e aplicagdo de
horérios definidos programacdo das X X .
X medidas contratuais quando cabiveis.
unidades
Perda de regularidade . Impossibilidade Acompanha,m_ento da regularl_da_de d"’}
o Baixa / Alta Pessoa Juridica e do profissional;
profissional ou das legal de NP x
exigéncia de manutencdo  das
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Risco Probabilidade/ Consequéncia Medidas de preven¢do/mitigacédo «
Impacto
condicdes de continuidade da | condicGes de habilitagdo; substituicdo
habilitacdo execucdo ou descredenciamento guando
Necessario.
. - Exigir qualificagdo técnica;
. Risco ao usuario e A
Falhas técnicas ou comprometimento observancia das normas
inadequacéo dos | Baixa/ Alta da P ualidade COFFITO/CREFITO;  fiscalizagdo
atendimentos assistenc?al técnica; registro e apuragdo das

ocorréncias.
Restringir  acesso ao  minimo
Exposicdo indevida de . x . necessario; orientar profissionais;
; . Violagéo de sigilo e ;
dados  pessoais e | Baixa/Alta e da LGPD exigir sigilo; adotar procedimentos
informacdes de salde seguros de registro e
compartilhnamento de informacdes.
Manter  credenciamento  aberto;
de rofissionais - By e realizar  convocacao/sorteio  com
P Média / Média | temporaria da - . Gaorsor )
afastados do quadro assistncia celeridade; prazo de inicio de até 5
municipal dias apos a formalizacao.

Atraso na substituicdo Descontinuidade

21. DAS SANCOES:

21.1. O descumprimento das obrigacfes assumidas sujeitara a CREDENCIADA as sang¢des previstas nos
arts. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133/2021, no Edital e no instrumento contratual, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

21.2. Poderdo ser aplicadas, conforme a natureza e a gravidade da infracdo, adverténcia, multa,
impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, sem prejuizo do
dever de reparacdo integral dos danos causados.

21.3. Constituem ocorréncias passiveis de apuracdo, entre outras: ndo iniciar 0s servigos no prazo;
descumprir injustificadamente a carga horaria; abandonar o posto ou interromper a execucdo sem
autorizacao; disponibilizar profissional ndo habilitado ou ndo aprovado; apresentar registros falsos; violar
sigilo ou regras de protecdo de dados; recusar determinacdes regulares da fiscalizagdo; e perder as
condigdes de habilitagdo sem promover a regularizagéo cabivel.

22. DISPOSICOES FINAIS:

22.1. Aplicam-se a este Termo de Referéncia as disposi¢des do Edital de Inexigibilidade de Licitacéo -
Credenciamento n° 004/2026 e da Lei Federal n°® 14.133/2021, especialmente os arts. 6°, inciso XLIII, 74,
inciso 1V, 78, inciso I, e 79, além das normas profissionais aplicaveis a Fisioterapia.

22.2. Em caso de divergéncia entre este Termo de Referéncia e o Edital, devera ser promovida a
compatibilizacio dos instrumentos antes da formalizagdo das contratagfes, assegurando identidade entre
objeto, requisitos de habilitacdo, valores, critérios de convocacao, execucdo e pagamento.

22.3. Os casos omissos serdo solucionados pela Administracdo, observados os principios e as normas
aplicaveis as contratagdes publicas e ao exercicio profissional da Fisioterapia.

Trindade do Sul/RS, 30 de setembro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL

""Se o Senhor nio edificar a casa,
em vio trabalham os que a edificam."
Salmo 127:1

54 3541 1025/ 3541 1300
gabinete@trindadedosul.rs.gov.br
administracao@trindadedosul.rs.gov.br
www.trindadedosul.rs.gov.br

Rua Alecrim, 120 — Cep:99615-000

A Deus toda honra e toda gloria. Trindade do Sul - RS




